
Hochschul-
forschung

in
Deutschland

2009

2.
Zusammen-

schlüsse

Gesellschaft für Hochschulforschung

Deutsche Gesellschaft für Hochschuldidaktik

AG Wissenschaftsmanagament (Studiengänge)

3.
Zeitschriften

hochschul-
forscherische
Fachzeitschriften i.e.S.

"die hochschule" (Halle-Wittenberg)

"Beiträge zur Hochschulentwicklung" (München)

"Das Hochschulwesen" (Bielefeld)

affine
Zeitschriften

sechs Special-interest-Organe aus dem UniversitätsverlagWeber

"Wissenschaftsmanagement" (Bonn)

"Zeitschrift für Wissenschaftsrecht" (Tübingen)

desweiteren
hochschulpolitische
Zeitschriften

"Deutsche Universitätszeitung" (DUZ, Bonn/Berlin)

"Forschung & Lehre" (Köln)

"die neue hochschule" (Bonn)

3.
Institu-
tionen

Öffentliche
Institutionen

Forschungs-
institute

Bayerisches Staatsinstitut für Hochschulforschung und Hochschulplanung München

INCHER Kassel

Institut für Hochschulforschung (HoF) Halle-Wittenberg

Kompetenzzentrum Frauen in Wissenschaft und Forschung (CEWS)

Hochschul-Informations-System (HIS) Hannover

Beratungs-
institute Hochschul-Informations-System (HIS) Hannover

Centrum für Hochschulentwicklung (CHE) Gütersloh

Forschungs-
stellen AG Hochschulforschung, Universität Konstanz

...

Privat-
wirtschaftlich
organisierte
Institute

Forschungsinstitut für Bildungs- und Sozialökonomie (FIBS) Köln

Institut für Wissenschafts- und Bildungsforschung Bielefeld

...

Hochschul-
didaktische
Institutionen

Hochschuldidaktisches Zentrum (HDZ) der Universität Dortmund

Zahlreiche Anbieter hochschuldidaktischer Dienstleistungen

regionale Netzwerke

Institutional
Research

z.B.
Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung der Universität Duisburg-Essen

Sächsisches Kompetenzzentrum für Bildungs- und Hochschulplanung, TU Dresden

Zentrum für Hochschulforschung und Qualitätssicherung, Universität der Bundeswehr Hamburg

u.v.a.

Affine
Einrichtungen

Zentrum für Wissenschaftsmanagement Speyer

Forschungsstelle für Rechtsfragen der Hochschul- und Verwaltungsmodernisierung, Universität Passau

Institut für Forschungsinformation und Qualitätssicherung (IFQ)

div. Professuren für Bildungsökonomie

div. Professuren für Bildungsorganisation

...

4.
Beschäftigungs-
möglichkeiten

Hochschulforschung
bundesweit ca. 140 Mitarbeiterstellen

jährlich zwischen fünf und zehn neu besetzt

sog.
Hochschul-
professionen
& sonstige
Wissenschafts-
kontexte

zahlreiche neue Stellen für Hochschulentwicklung,
QM, Fakultätsgeschäftsführer usw.

Wissenschaftsadministration und -management

Wissenschaftsmarketing und
-lobbyismus incl. Verbandsarbeit

Wissenschaftspolitik,

Wissenschaftsjournalismus

5.
Profes-
suren

ca. 10
Professuren
für Fragen
der Wissen-
schafts-
organisation
und affiner
Bereiche

Hochschul-
forschungUniversität Kassel

Universität Bielefeld

Hochschul-/
Wissenschafts-
management

Fachhochschule Osnabrück

Hochschule für
Verwaltungswissenschaften Speyer

affine Bereiche

1.
Studien-

gänge

i.e.S.
hochschul-
forscherisch
inspiriert

Higher Education (Master), Universität Kassel

Hochschul- und Wissenschaftsmanagement
(MBA), FH Osnabrück

Hochschul- und Wissenschaftsmanagement (MBA),
Hochschule Bremen

Wissenschaftsmanagement (Weiterbildung),
Hochschule für Verwaltungswissenschaften Speyer

Higher Education and Research Management
(MBA), Hochschule für Verwaltungswissenschaften
Speyer (geplant)

Higher Education (Master), Universität Hamburg

inhaltlich
affin

Wissenschaftsforschung (Master), Universität Bielefeld

Bildungsplanung (Bachelor), Universität Freiburg

Bildungsmanagement (MBA), Universität Oldenburg

Wissenschaftsmarketing (Master), TU Berlin

Master-Studiengang Evaluation (Master), Universität
des Saarlandes/2 Saarbrücker Fachhochschulen

Science Communication (Master), Hochschule Bremen

Bildungsmanagament (Master), Universität Erfurt

Bildungsmanagement (MBA), FH Braunschweig/Wolfenbüttel

Educational Counselling and Management
(Master, i.Vorb.), Universität Mainz

=>

15 Studienangebote

demnächst ca. 450 Absolventen jährlich

überweigend anwendungsorientiert

Peer Pasternack, HoF Wittenberg Hochschulforschung.mmap - 21.04.2009
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